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Fiihrerschein fir Flihrungskrafte - mit Human Leadership zum nachhaltigen Erfolg

Wirtschaftlicher Erfolg und Menschlichkeit passen nicht zusammen? Wetten, doch!

Fachkrdftemangel, hohe Fluktuations- und Krankheitsrate, Demotivation der
Mitarbeiter:innen. Es liegt auf der Hand, dass diese allgegenwartigen Herausforde-
rungen die Leistung des gesamten Unternehmens erheblich ausbremsen.

Und das Potenzial liegt direkt in Ihrem Unternehmen: Die Fiihrungskréfte und ihre
Fahigkeit, Mitarbeiter:innen in die Potenzialentfaltung zu bringen.

Dass die Fiihrungskraft immer wieder der Kiindigungsgrund Nr. 1 ist, zeigt, was fir
eine Wirkung von ihr ausgeht - negativ als auch positiv.

Das ist auch kein Wunder, denn Fihrungskréften sind die Positionen anvertraut wor-
den, weil sie fachlich gut sind - allerdings wurden Sozialkompetenzen nie gelehrt.
Es ist Zeit, Ihre eigene Statistik zu schreiben.

»Der Fiihrerschein fir Fiihrungskréfte sollte Standard
fiir jede Fithrungskraft sein.” Anja Dorn, HERE Technologies

»lch habe definitiv mein erlerntes Wissen intuitiv ibernommen

und lebe es in meiner Fiihrung.” Markus Krekel, Fraport

Die gute Nachricht? Wir haben eine Losung fiir Sie, die sich auszahlt!

Mit unserem einzigartigen Leadership-Programm begleiten wir durch ein neurowis-
senschaftliches Fundament, zielgerichteter Didaktik und der Kombination von Theorie
und Praxis Ihre Fiihrungskréfte auf dem Weg vom ICH zum DU zum WIR.

Denn Fiihrung beginnt immer mit Selbstfiihrung.

= Den haufigen Heute-gelernt-morgen-vergessen-Effekt erleben Teilnehmer
unserer Mastercamp-Angebote garantiert nicht.

=>» Die Teilnehmer durchlaufen ein einzigartiges virtuelles Trainingslager, in dem
sie ihre Flihrungskompetenzen so effizient und erfolgreich wie nie verbessern.
Denn unser Konzept zielt erfolgreich auf Nachhaltigkeit: Wahrend Teilnehmer
von Workshops, Wochenendseminaren, Webinaren oder Online-Trainings schnell
wieder in alte Muster zuriickfallen, schaffen es unsere Kursteilnehmer, ihr neues
Wissen im Arbeitsalltag umzusetzen — mit messbarer Wirkung.

= Wir kombinieren das Beste aus zwei Welten: Online-Training und eine personliche
Begleitung durch People Forst.

=> Innerhalb des Online-Trainings erwarten Sie 90 Trainingseinheiten, die aufeinan-
der aufbauen und miteinander verknipft sind. So wird aus Haltung ein Verhalten
und aus einer Fiihrungskraft eine Fihrungspersonlichkeit entwickelt, die Klarheit,
Starke und Optimismus ausstrahlt und dadurch ein Team formt das intrinsisch
motiviert flreinander geht.

=> Der tagliche Zeitaufwand ist minimal: Jeden Morgen gibt es einen kurzen Lernim-
puls, der taglich in 2 bis 3 Minuten gelesen oder per Video angeschaut ist.

= Ubungen: Sofortige Umsetzung im Arbeitsalltag. Kurz, klar, praxisorientiert.

=> Tégliche Reflexion — im selbstbestimmten Zeitrahmen - des Gelernten im person-
lichen Online-Tagebuch, welches ausschlieBlich fir Sie sichtbar ist.

= RegelmaBige Zwischentests und Boxenstopps geben Ihnen als Teilnehmer die
Maoglichkeit, Ihre Lernfortschrittkontrolle im Auge zu haben.

=> Auf allen Endgeraten nutzbar: Egal ob PC, Tablet oder Smartphone.

Blended Learning | Das Beste aus zwei Welten

Kein,Heute gelernt, morgen vergessen”

People Forst

Erfolg durch Menschlichkeit



Unsere ICH-DU-WIR-Erfolgsstrategie

ICH

WIR

Mit unserer Erfolgsstrategie gelangen Sie

Durch innere Klarheit die ICH-Kompetenz scharfen, Weitsicht
entwickeln und mit natirlicher Autoritat vorangehen. Andere
fuhren zu konnen, setzt authentische Selbstfiihrung voraus.

Themenfelder, wie z.B.: Der Werte-Kompass, Selbstmotivation,
Energiemanagement

DU Intrinsische Motivation bei Mitarbeiter:innen fordern, wert-
schatzend flihren und sie optimal in Positionen und Projek-
ten einsetzen. Gelingende Kommunikation, Erster Eindruck,
Charisma starken.

Themenfelder, wie z.B.: Authentische Kommunikation,
Ziele und Erfolg

Die gemeinsame ICH-DU-WIR-Strategie als Erfolgsfaktor gezielt
fur Umsatzentwicklung und Qualitatssicherung einsetzen.
Verbundenheit im WIR erfolgreich leben, kraftvolle Ausstrah-
lung nach innen (Teamwork) und auf3en (Kunden und kiinftige
Bewerber) gewinnen.

Themenfelder, wie z.B.: Gemeinsame Werte, Krafte biindeln,
Vertrauen

von einer inneren Haltung zur du3eren Handlung.

Das
Ergebnis

Die brachliegenden Potenziale der Mitarbeiter:innen sinnvoll
nutzen und dadurch nachhaltig ein enormes Unternehmens-
wachstum generieren. Also: Erfolg auf ganzer Linie. Fiir die

Flhrungskraft, die Mitarbeiter:innen — und Ihr Unternehmen.

»~Das Konzept ist super und vor allem sehr nachhaltig. Jeder der 90 Tage war spannend

und gab Impulse zum Nachdenken und zur Verhaltensanderung.” Eva El Samadoni, Stiftung

Kieler Stadtkloster

People Forst
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lhr Weg zum Kurs

Mehr Infos zum Flihrerschein fiir Flihrungskrafte?

www.people-foerst.de/e-learning-leadership/

Kostenfrei testen?

www.people-foerst.de/fff-testen

Gleich buchen?

direkt tGiber People Forst
Telefon: +49 (0)43 22 / 69 23 45
E-Mail: info@people-foerst.de

Sie mochten auch die Leistung lhrer Mitarbeiter fordern?

Fur alle Mitarbeiter:innen, die durch persdnliches Wachstum ihre Position festigen
und noch starker zum Unternehmenserfolg beitragen wollen, haben wir unseren
Kurs ,Mitarbeiter-Fiihrerschein”.

,Der Fiihrerschein fiir Fihrungskrafte war wirklich ein sehr spannendes und
erkenntnisreiches Programm. Fiir die personliche Weiterentwicklung kann
ich das allen Fihrungskraften nur empfehlen. Inzwischen haben wir das
Programm in der Filhrungsmannschaft multipliziert und haben die Zusam-
menarbeit und die Kommunikation wesentlich verbessert. Den personlichen
Kontakt zu Regina Forst in der ganzen Zeit habe ich als besonders wertvoll
empfunden.”

Michael Fuchs,
Unternehmensinhaber REWE Fuchs

,Der Fihrerschein fir Fih-
rungskrafte ist das Beste,

,Ein total wertvoller Weg. was mir passieren konnte.”
Solch einen Seminartyp
habe ich in 33 Berufsjah-

a q |4
ren noch nie mitgemacht! ey

Leiterin Personalab-
teilung Kombiverkehr
GmbH & Co. KG

Lars Nicolaisen

Nicolaisen Intercoiffure

LEinfach unbeschreiblich, welche
Energie in einem Team freigesetzt
wird, wenn man sich einfach mal
wieder auf den Menschen konzent-
riert. Wo ich vorher ,nur” Menschen,
Mitarbeiter, Freunde gesehen habe,
sehe ich jetzt auch noch unzahlige
Talente.”

Volker Hansen
Backer Hansen, Fohr
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https://www.people-foerst.de/e-learning-leadership/
https://portal.people-foerst-mastercamp.de/courses/XsR4cQAjCRkJNvxm8
https://www.youtube.com/watch?v=kFB6j_SDnDQ

