Erfolg basiert auf Kénnen, aber nur zu
einem Teil - und zwar zum geringeren. Viel
entscheidender ist, ob man miteinander
»,kann® ob man Kunden, Mitarbeiter, Vorge-
setzte und Kollegen erreichen und ihr Ver-
trauen gewinnen kann. Davon ist Regina Forst
iiberzeugt und widmet sich seit Jahren der
Entwicklung der Personlichkeit und der Er-
folgspotenziale, die wir alle in uns tragen -
und mehr oder minder nutzen. Ihr Motto: , Er-
kenne, wo du stehst, mach einen Plan — und
dann gehe!*

Dass sie einmal als Trainerin fiir Personlich-
keitsentfaltung arbeiten wiirde, war ihr nicht
vorgezeichnet. Die gelernte Textilbetriebswir-
tin war zunéchst als Einkéduferin, Verkaufs-
leiterin, Personalchefin in der Modebranche v
tétig. Private Schicksalsschléige aber zwangen
ihr einen Richtungswechsel formlich auf. Und
weil Regina Forst nicht der Typ ist, der sich
unterkriegen lisst, suchte sie alternative We-
ge. Sie bildete sich weiter in Psychologie, NLP
und Farbenlehre. Bei einem der ganz grof3en
Pantomimen, bei Samy Molcho lernte sie die

Personlichkeit entwickeln

Sprache des Korpers und die Bedeutung non-
verbaler Signale - ein faszinierendes Thema,
fand Regina Forst.

Seit nun schon 20 Jahren leitet sie ihre Schii-
ler an, wie sie ihre Ausstrahlung steigern kon-
nen — und hat dariiber auch ein sehr erfolg-
reiches Buch geschrieben. Sie hilft, tief ver-
borgene Ressourcen zu entdecken und zu le-
ben. Uber 40.000 Teilnehmer haben sich in-
zwischen von Regina Forsts inspirierender

ReginE orst
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